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 मंऽी यह बताने क< कृपा कर>गे �क : 

 

(क) 9या कारपोरेट घराने कारपोरेट सामा�जक �ज0मेवार1 (सीएसआर) पर धन Cयय करते रहे हD; और 

(ख) य�द हां, तो तHसंबंधी Iयौरे के साथ-साथ कंपनी 5वधेयक अनुसूची-VII , खंड 135 म> उपबंिधत 

सीएसआर काय
कलाप या Qेऽ का Iयौरा 9या है?  

उ�रउ�रउ�रउ�र    
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((((कककक) ) ) ) औरऔरऔरऔर ( ( ( (खखखख) ) ) ) ::::   कंपनी अिधिनयम, 1956 म> कारपोरेट सामा�जक दाियHव (सीएसआर) का कोई 

ूावधान नह1ं है। तथा5प, कंपनी 5वधेयक, 2012 म> खंड 135 के तहत सीएसआर का ूावधान �कया गया है 

�जसम> कहा गया है �क ूHयेक ऐसी कंपनी �जसका �कसी 5व� वष
 के दौरान शुZ मू*य 500 करोड़ "पए अथवा 

अिधक है, अथवा टन
ओवर 1000 करोड़ "पए या अिधक है अथवा शुZ लाभ पांच करोड़ "पए या अिधक है, तो 

वह कंपनी तीन अथवा अिधक िनदेशक], �जनम> कम से कम एक ःवतंऽ िनदेशक होगा, के साथ बोड
 क< एक 

सीएसआर सिमित का गठन करेगी जो कारपोरेट सामा�जक दाियHव िनभाने के िलए काय
कलाप] क< इस ूकार 

से िसफा`रश करेगी �क वह कंपनी पूव
 तीन वषa के अपने औसत लाभ का कम से कम 2% भाग सीएसआर पर 

खच
 करे। कंपनी cारा अपनी `रपोट
 म> अथवा अपनी वेबसाइट पर इन काय
कलाप] का ूकट1करण तथा 

सीएसआर पर एक औपचा`रक नीित बनाना भी अपे�Qत है।  

 

 कंपनी 5वधेयक, 2012 क< अनुसूची-VII के अनुसार कंपिनय] cारा अपनी सीएसआर नीित म> 

िन0निल�खत गित5विधयां शािमल क< जा सकती हD:- 
 

(i ) अित भुखमर1 और गर1बी उeमूलन; 

(i i ) िशQा का संवध
न; 

(i i i ) लDिगक समानता का संवध
न और म�हला सश5fकरण; 

(i v) बाल मHृयुदर म> कमी करना और मात ृःवाःgय म> सुधार; 

(v) hूमन इ0युनो�ड�फिसएeसी वायरस, अ9वायड
 ह0यून �ड�फसएeसी िसeसोम, मले`रया और 

अeय बीमा`रय] का ूितरोध करना; 

(vi ) पया
वरणीय अवलंबन का सुिनjय करना; 

(vi i ) रोजगार के िलए व5ृ�क कौशल] म> व5ृZ; 



(vi i i ) सामा�जक कारोबार प`रयोजनाएं; 

(i x) ूधानमंऽी राkीय राहत िनिध या केeि1य सरकार या राTय सरकार] cारा अनुसूिचत जाितय], 

अनुसूिचत जनजाितय] अeय 5पछड़े वगa, अ*पसं�यक] और म�हलाओं के सामा�जक आिथ
क 

5वकास और राहत के िलए ग�ठत क< गई �कसी अeय िनिध और क*याण के िलए िनिधय] म> 

अिभदाय; और 

(x) ऐसे अeय 5वषय, जो 5व�हत �कए जाएं। 

***** 

 

 

 


