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राज्‍य‍भाा 
अताराांकित‍प्रश्‍न‍भां्‍‍या‍–‍512 

(जिसका उत् तर मंललाार, 01 मार्य, 2016 को दिर्ा िाना है) 
 

िारपोरेट‍भामाजिि‍दाययत्व‍भांबांधी‍नीयत 

 

512. डा.‍भांिय‍सभांह‍:‍ 

 

क् र्ा िारपोरेट‍िायय‍मांत्री‍र्ह बताने की कृपा करेंले कक :  

 

(क) कारपोरेट सामाजिक िायर्त्ा नीयत के अतंलयत कौन-कौन सी लयतवाधिर्ां शाममल हैं;  

(ख) क्र्ा कंपयनर्ों को िहां पर ाे स्थावपत हैं, उसी क्षेत्र में कारपोरेट सामाजिक िायर्त्ा के तहत 
कार्य ककए िाने का कोई प्राािान ककर्ा लर्ा है, र्दि हां, तो तत्संबंिी ब्र्ौरा क्र्ा है;  

(ल) स्थानीर् स्तर पर िनदहत के कार्ों के र्र्न के मलए क्र्ा मापिंड अपनाए िा रहे हैं; और 

(घ) क्र्ा िनदहत के कार्ों के मलए स्थानीर् िनप्रयतयनधि के सुझाा को ारीर्ता न िी िाए? 

 

उत्‍तर 

 

िारपोरेट‍िायय‍मांत्री‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍‍(श्री‍अरूण‍िेटली) 
 

(ि):  कंपनी अधियनर्म, 2013 की अनुसूर्ी-VII में उन कार्यकलापों की सूर्ी है िो कंपयनर्ों द्ाारा 
उनकी कारपोरेट सामाजिक िायर्त्ा (सीएसआर) नीयतर्ों के अतंलयत र्लाए िा सकते हैं। अनुसूर्ी-VII 
की एक प्रयत अनुलग्नक पर है। 
 

(ख):‍कंपनी अधियनर्म, 2013 की िारा 135(5) के प्रथम परंतुक में कहा लर्ा है “कंपनी अपने आस-
पास के ऐसे स्थानीर् क्षेत्र और क्षेत्रों को, िहां ाह किर्ाशील है, यनलममत सामाजिक उत्तरिायर्त्ा 
किर्ाकलापों के मलए धर्जहहत रकम को खर्य करने में अधिमान िेली”। 

 

(ग)‍और‍ (घ):  कारपोरेट सामाजिक िायर्त्ा के अतंलयत र्लाए िाने ााले कार्यिमों/पररर्ोिनाओं/ 
कार्यकलापों और अपनाए िाने ााले मानकों का र्र्न कंपनी अधियनर्म, 2013 की िारा 135(3) और 
(4) के अऩुसार कंपनी की सीएसआर सममयत और बोडय का वााेकाधिकार होला।     

 

***** 



अनुलग्‍नि  
 

राज्य‍भाा‍अताराांकित‍प्रश्न‍भां्‍या‍512‍िे‍उत्तर‍िा‍अनुलग्नि 
 

िां पनी‍अधधयनयम,‍2013‍िी‍अनुभूची-VII‍में‍शासमल‍कियािलाप‍ 
 

ककसी कंपनी द्ाारा सीएसआर के अंतलयत र्लाए िाने ााले कार्यकलाप अधियनर्म की अनुसूर्ी-VII 
में दिए लए हैं, िैसा कक दिनांक 27 फरारी, 2014 की अधिसूर्ना में दिर्ा लर्ा है और अनुसूर्ी-VII में 
यनम्नमलखखत मि सूर्ीबद्ध हैं: 

 

(i) भूख, यनियनता और कुपोषण का उह मूलन; यनाारक स् ाास् ् र् िेखरेख सदहत स् ाास् ् र् िेखभाल को ब़ाााा 
िेना ओर कें द्र सरकार द्ाारा स् ाच् छता को ब़ाााा िेने के मलए लदतत स् ाच् छ भारत कोष में अंशिान सदहत 
स् ाच् छता और सुरक्षक्षत पेर् िल उपलब् ि कराना; 
(ii)  मशक्षा जिसमें वाशषे मशक्षा और वाशषेत: बालकों, जस् त्रर्ों, ार्ोादृ्धों अह र्था समथय व् र्जक् तर्ों के बीर् 
व् र्ाासायर्क कौशल ब़ाान ेसंबंिी यनर्ोिन और िीवाका की ब़ाोत् तरी संबंिी पररर्ोिनाओं का सांियन;  

(iii)  लैंधलक समता, स् त्री सशजक् तकरण का संाियन, जस् त्रर्ों और अनाथों के मलए आाास और छात्रााासों का 
यनमायण, ाररष् त नालररकों के मलए ादृ्धा्रमों, िैयनक िेखरेख केह द्रों का यनमायण और ऐसी अह र् सुवािाएं तथा 
सामाजिक और आधथयक रूप से वपछड ेसमूहों द्ाारा सामना की िाने ााली असमानता में कमी लाने के मलए 
उपार् करना; 
(iv)  पर्ायारणीर् सुस्थायर्त्ा, पाररजस् थयतकीर् संतुलन, ानस् पयत िीा-िंत ुका संरक्षण, पशु कल् र्ाण, कृवष 
ाायनकी, प्राकृयतक संसािनों का संरक्षण सुयनज‍ र्त करना तथा मिृा, ाारु् और िल की लुणात्ता बनाए 
रखना जिसमें केह द्र सरकार द्ाारा लंला निी के पुनरूद्धार के मलए लदतत स् ाच् छ लंलाकोष में अंशिान करना 
शाममल है; 

(v)   राष् रीर् वारासत, कला और संस् कृयत का संरक्षण, जिसमें भानों और ऐयतहामसक महत् ता के स् थल और 
कलाकृयतर्ां भी सजम् ममलत हैं, साायजिनक पुस् तकालर्ों का लतन करना, पारंपररक कलाओं और हस् तमशल् पों 
का संाियन और वाकास;  

(vi)   सशस् त्र बलों के सेाायनातृ् त सैयनकों, रु्द्ध में मारे लए सैयनकों की वािााएं और उनके आध्रतों के 
फार्िे के मलए उपार् करना;  

(vii)   ग्रामीण खेलकूि, राष् रीर् स् तर पर माह र्ता प्रा्‍ त खेलकूि, पैरालंवपक खेलकूि और ओलंवपक खेलकूिों 
को ा़ाााा िेने के मलए प्रमशक्षण िेना; 
(viii)  प्रिानमंत्री राष् रीर् राहत कोष र्ा केह द्रीर् सरकार द्ाारा अनुसूधर्त िायतर्ों, अनुसूधर्त िनिायतर्ों, 
अह र् वपछड ेालगो, अल् पसं्‍ र्कों, जस् त्रर्ों के सामाजिक-आधथयक वाकास और राहत के मलए और कल् र्ाण के 
मलए लदतत की लई ककसी अह र् यनधि में अंशिान करना;  

(ix)   केह द्रीर् सरकार द्ाारा अनुमोदित शैक्षखणक संस् थानों में उपलब्ि प्रौद्र्ोधलकी इनक् रू्बेटरों के मलए 
अंशिान र्ा यनधिर्ा ंप्रिान करना;  

(x)   ग्रामीण वाकास की पररर्ोिनाएं। 
***** 

 

 


